
20 REVISTA FURNAS  ANO XXXI  Nº 317  FEVEREIRO 2005

A atuação socialmente responsável

de FURNAS e seus empregados

ganhou evidência com o Prêmio Desta-

que do Guia Exame de Boa Cidadania

Corporativa 2004 para o projeto

FURNAS: Efort na inclusão digital e so-

cial; e também pela participação de ou-

tros 13 projetos sociais desenvolvidos ou

apoiados pela Empresa e aprovados pela

equipe do anuário dedicado à responsa-

bilidade social das empresas brasileiras.

O guia é uma publicação da Revista

Exame e está na quinta edição. Para sua

elaboração foi feita uma pesquisa com

empresas de todo o país, cujo resultado

é uma lista das empresas-modelo e dos

melhores projetos sociais. Em 2004, ins-

creveram-se 322 corporações de dife-

rentes portes e regiões do Brasil, das

quais 256 foram selecionadas. As empre-

sas enviaram para o guia 1.178 projetos

sociais desenvolvidos ou apoiados por

elas. Desse total, 800 integram o guia

impresso e outros 160 estão no portal

Exame, na internet.

FURNAS inscreveu projetos em sete

das nove categorias: Educação, Criança

e Adolescente, Meio Ambiente, Saúde,

Financiamento de Projetos, Cultura, Ter-

ceira Idade, Geração de Renda e Pessoas

com Deficiência.  Os trabalhos de

FURNAS são: Sala de Alfabetização e

Primeiro Segmento, em Brasília (DF), na

categoria Educação; Reciclando a Natu-

reza e Operando o Social, em Jardim

América (RJ); Mais Cidadania, Mais Ener-

gia, em 85 municípios de quatro esta-

dos, e Gutenberg – Restaurando a Cida-

dania, em Belo Horizonte (MG), na cate-

goria Criança e Adolescente; Tom do

Pantanal, em Belo Horizonte(MG),

Brasília (DF) e oito estados, e Concurso

Amigos da Natureza, em 34 municípios

de Minas Gerais, na categoria Meio Am-

biente; Plantando Sementes... Colhen-

do Saúde, Horta Orgânica, em Nova

Iguaçu (RJ), na categoria Saúde; Espaço

FURNAS Cultural, no Rio de Janeiro,

Sala de Leitura, em 13 municípios de

diversos estados, e Orquestra Sinfônica

Brasileira Jovem, no Rio de Janeiro, na

categoria Cultura; os projetos Oficina de

Beleza e Arte, em Nova Iguaçu (RJ), Art

& Pão, em Adrianópolis (RJ) e Arte e

Renda, em São Paulo (SP), na categoria

Geração de Renda; e o FURNAS: Efort na

inclusão digital e social, na categoria

Pessoas com Deficência.

FURNAS E EFORT

Em cada uma das nove categorias foi

dado o Prêmio Destaque para um projeto.

Na categoria Pessoas com Deficiência, o

prêmio foi para o projeto FURNAS: Efort

na inclusão digital e social. Os pontos que

justificaram o prêmio foram: integrar de-

ficientes físicos e mentais com outros pú-

blicos, incluir familiares no processo e ser

facilmente replicado.

O objetivo do projeto é capacitar em

informática os portadores de deficiên-

cia (física, mental e deficiências múlti-

plas) com orientação para inserção no

mercado de trabalho e realização pro-

RESPONSABILIDADE SOCIAL

Empresa teve 14 projetos

aprovados, um premiado

e outro finalista

COMPROMISSO SOCIAL É DESTAQUE EM

Guia de Cidadania Corporativa
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Alunos durante aulas teóricas e práticas do Projeto

Gutenberg que mereceu destaque no Guia Exame

fissional. No total, 468 pessoas são bene-

ficiadas pelo projeto, das quais 156 dire-

tamente e 312 indiretamente, como os

familiares ou responsáveis.

GUTENBERG FINALISTA

Além do Prêmio Destaque na catego-

ria Pessoas com Deficiência, FURNAS rece-

beu, ainda, a classificação de finalista na

categoria Criança e Adolescente, com o

Projeto Gutenberg. No Guia Exame esse

projeto é descrito como “um promotor do

desenvolvimento comunitário que capa-

cita jovens entre 15 e 22 anos para o

trabalho de encadernação, restauro de

papéis e conservação”, e acrescenta que

estes jovens são oriundos do Programa de

Liberdade Assistida. Iniciado em 2003, já

formou 12 adolescentes.

Este trabalho é uma iniciativa do

grupo de voluntários do Escritório de

Belo Horizonte (EBH.P), que elaborou e

implantou o projeto com apoio da Co-

ordenação de Responsabilidade Social

(CS.P) por ele ter sido selecionado no

Concurso de Projetos Sociais do progra-

ma Voluntário FURNAS em Ação.

A capa da agenda que foi

presenteada por FURNAS

é finalizada por um dos

participantes do projeto

FURNAS, no entanto, fez mais do

que apoiar a realização do Gutenberg:

foi a primeira Empresa a adquirir a pro-

dução dos jovens papeleiros, dando

sustentabilidade ao projeto, ao enco-

mendar 1.000 agendas, cuja capa de

papel reciclado foi produzida por eles,

para distribuição como brinde. 
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