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Quatro Barras, 17 de j aneiro de 2018 . 

Prezados Senhores: 

O lnsliruto Socioambienlal Chico Mendes, organização genuinamente brasileira, aluante desde 
]00..J. em pm l a sustentabilidade e pioneira 110 quesito Certificação Socioambie11lal 110 Brasil, vem 
honradamente comunicar à Vossa Senhoria que, o ELETROBRÁS DJSTRJBU!Ç.4O ALAGOAS, foi 
aprorndo no processo de cert(ficação na categoria Ação Socioambiental Responsável, por meio do 
PROGRAMA LUZ DO SABER, baseado na Lei 10.165/2000, passando pelo crivo do PROCERT -
Programa de Cert!ficação pelo Compromisso com a Gestão Socioambienlal Responsável, Parecer 
Técnico 11º 0361201 7, e com isso torna-se detentora da concessão de uso do Selo Verde Chico 
:Uendes. 

Para aproração no processo à aquisição do Selo Verde, a ELETROBRA·s ALAGOAS passou por 11111 

processo que engloba a avaliação por meio de questionário, indicadores e pesquisas e emissão do 
parecer final atingindo a pontuação necessária para sua aprovação. 

O Diagnóstico técnico identifica a situação ahial de sustentabilidade na área econômica, social e 
ambiental, obrendo uma análise significante para a melhoria continua da empresa, as quais podemos 
cirar a diminuição de custos, promoção do desenvolvimento humano, valorização da imagem junto 
aos seus Srakeholders, denh·e outras. O uso do Selo Verde sinaliza para o consumidor que a 
insriruição é ambientalmente co1Teta, economicamente viável e socialmente justa. 

Ahwlmente a legislação brasileira está cada vez mais exigindo das empresas o compromisso social 
e ambiental, contudo a certificação Selo Verde vem se destacando cada vez mais por sua seriedade 
em seus c11térios, custo beneficio e visibilidade. 

Mais uma vez parabenizamos a ELETROBRÁS ALAGOAS, por esta expressiva e significativa 
conquista. Divulgar esses exemplos genuinamente nacionais, capazes de e,pressar as melhores 
soluções postas efetivamente em ação, é nossa prioridade. 

Responsabilidade Socioambiental não mais 11111 modismo, e sim uma necessidade. Pense Nisso! 11 

Para maiores informações visite o nosso site www.institutochicomendes.org.br 011 enh·e em contato 

pelo email: operacional@insfitutochicomendes.org. br 

Sa11dacões Verdes 

Aurelino Menarim Junior 
Presidente - Instituto Chico Mendes 

Provendo Ações que Valem a Vida!!! 

Rodovia PR 506. uº 2617 Borda do Campo . Quatro Barms I PR Cep: S3..120-000 
Foue: 0• •4 1 3672 368 1 - 3672 3 106 - 3672 6 1~ 7 
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INTRODUÇÃO 

Se refletirmos com cu·d d 1 a o, perceberemos que a riqueza ou o ganho econômico 
não vêm apenas da expl - d 

oraçao os recursos e bens naturais, mas principalmente da 
capacidade em administr · 1 -ar e gen- os. A exploraçao da natureza gera riquezas por certo 

tempo, mas depois, em algum momento, vai refletir em pobreza, pois esgotados os 

recursos, acaba-se a fonte de riqueza, enquanto que, se agirmos para aumentar e mantê

los, teremos mais recursos em quantidade e qualidade possibilitando-nos usufruir deles 

por tempo indeterminado, assegurando às futuras gerações as mesmas condições e 

qualidade de vida, 

É um direito de todos o meio ambiente ecologicamente equilibrado, mas também é 

um dever de todos os cidadãos preservá-lo. 

Os projetos sociais e ambientais nascem do desejo de mudar uma realidade. Os 

projetos são pontes entre o desejo e a realidade. São ações estruturadas e intencionais de 

um grupo ou organização social que refletem sobre uma determinada problemática e 

buscam contribuir, em alguma medida, para outro mundo possível. 

Entende-se por ação ou "case", as ações desenvolvidas sob a forma de programas, 

subprogramas, projetos e atividades, inseridos nas cinco áreas temáticas: cultura, 

educação, meio ambiente, saúde, esporte e lazer, visando: 

I - Integrar as demandas da sociedade, buscando o comprometimento das personalidades 

jurídicas e físicas com interesses e necessidades da sociedade, em todos os níveis. 

II - Democratizar e incentivar a prática socioambiental e a participação efetiva da 

sociedade no desenvolvimento sustentável, formando multiplicadores. 

III - Participar criticamente das propostas que objetivem o desenvolvimento regional, 

econômico, social e ambiental. 
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PROCE RT - PROGRAMA DE COMPROMISSO 

COM A GESTÃO SOCIOAMBIENTAL 

RESPO NSÁVEL 

Em sua nona edição, O PROCERT é um programa que tem 

por objetivo reconhecer, promover e incentivar o desenvolvimento 

sustentável na cadeia produtiva, na gestão pública, em serviços, 

ações, programas, projetos e casos de sucesso. 

Ao longo de seus nove anos, o PROCERT analisou 

aproximadamente 2.000 processos e destes foram reconhecidos 

aproximadamente 500. 

Mais que uma ferramenta de marketing, o PROCERT 

contribui para o aperfeiçoamento de sistemas de gestão 

socioambientais, oferecendo uma análise perceptiva da atual 

gestão da participante e um "feedback" dos procedimentos que 

podem ser melhorados. 

A divulgação do Selo Verde constitui-se um importante 

mecanismo de interferência positiva na disseminação da 

preservação ambiental, no respeito à vida e na justiça social. 

Estas influências ocorrem em diversas frentes, desde o 

empresário e o gestor público que concentram esforços cada vez 

maiores em busca de melhores performances, passando pelo 

consumidor que passa a optar por serviços e produtos que tenham 

em sua raiz os princípios da sustentabilidade, até as pessoas que 

buscam replicar e mobilizar a sua comunidade para o bem-estar 

coletivo. 

Espera-se como resultado, que as organizações adotem uma 

atitude proativa, positiva e participativa em relação ao 

desenvolvimento sustentável. 

ACOMPANHAR, APOIAR E RECONHECER AQUELES QUE,J 

NO COTIDIANO APRESENTAM UMA POSTURA PROA TIVj 
1 

PELO DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL ' 
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CARACTERIZAÇA~ 
O DA EMPRESA/BENEFICIADOR 

A Companhia Energét' d 
ica e Alagoas - CEAL foi criada em 1983, sob a Lei Estadual no. 

4.450 de 05 de julho de 1983 . 
, oriunda da Companhia de Eletricidade de Alagoas - Ceai. Em 

julho de 1997, a União por · t ' d· 
' ln erme 10 da Eletrobras, passou a exercer o controle acionário da 

Companhia Energética de AI . . . . _ . agoas, oportunidade em que assumiu a maioria das açoes, a partir 

da aquisição de 50% d - . . as açoes nom1nat1vas que se encontravam sob o controle do Estado de 

Alagoas. 

Atualmente, por meio da Portaria do Ministério de Minas e Energia - MME n. 424, de 3 

de agosto de 2016, a CEAL foi designada responsável pela prestação de serviço público de 

distribuição de energia nos 102 municípios alagoanos até 31 de dezembro de 2017, em virtude 

da não renovação do seu Contrato de Concessão nº. 07 /2001. 

A área física de concessão da Eletrobras Distribuição Alagoas é de 27.848.000 km2
, 

para uma população, estimada pelo IBGE em 3.358.963 habitantes e densidade de 120,97 

habitantes/km 2
, contemplando, em dezembro de 2016, um total de 1.117.108 consumidores 

de energia elétrica nos 102 municípios, com energia requerida de 4.776.508 MWh e energia 

vendida de 3.320.806 MWh, totalizando uma potência de 970,75 MVA, instalada em 40 

subestações, com 1.851 km de Redes de Alta Tensão (69kV), 22.730 km de Redes de 

Distribuição de Média Tensão (13,8 kV) e 18.163 km de Redes de Distribuição de Baixa Tensão 

(380/220V). 

O Projeto Luz do Saber faz parte do Projeto Energia Itinerante e o PROCEL nas 

Escolas, parte integrante do Programa de Eficiência Energética da Eletrobras Distribuição 

Alagoas, atendendo assim a regulamentação setorial de energia elétrica, com base no 

Manual para Elaboração do Programa de Eficiência Energética. 
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CARACTERIZAÇÃO DO PROJETO 
=w.cc::w....= 

Nome do Projeto: Projeto Luz do Saber Etapa 2013/2015 

Público alvo: comunidade escolar 

Linha de ação: Educação, cultura, educação ambiental, recursos hfdricos, energia e resfduos. 

Início do Projeto: 08/07/2013 

Término: 08/07/2015 

Local e Abrangência: Estado de Alagoas - municípios: Arapiraca, Barra de Santo Antonio, 

Barra de São Miguel, Coruripe, Coqueiro Seco, Delmiro Gouveia, Maceió, Marech_al 

Deodoro, Palmeira dos fndios, Paripueira, Penedo, Rio Largo, Santa Luzia do Norte, Sao 

Miguel dos Campos, Satuba, União dos Palmares, Atalaia, Branquinha, Cajueiro, Campo 

Alegre, Capela, Flexeiras, Jequiá da Praia, Joaquim Gomes, Murici, Passo de Camarag1be, 

Pilar, Porto das Pedras, Santana do Ipanema, São Miguel dos Milagres e Teotônio Vilela. 

De acordo com as informações prestadas no questionário de avaliação do 

PROCERT, o Projeto "Luz do Saber" teve como objetivo capacitar professores e educadores 

como multiplicadores dos conceitos relativos ao uso de energia elétrica com eficiência, 

segurança e sem desperdício. 

Para a realização do projeto foram desenvolvidas ações educativas relacionadas à 

conservação de energia elétrica e seu uso seguro nas escolas escolhidas, com a utilização 

de uma Unidade Móvel de Educação, ou seja, um veículo adaptado com materiais didáticos, 

equipamentos para realização de experiências relacionadas ao combate do desperdício de 

energia elétrica, a preservação da natureza e prevenção de acidentes. 

Os resultados do projeto foram mensurados por meio de diagnósticos e 

acompanhamento do consumo de energia elétrica, por três meses antes e três meses 

depois da realização do projeto, em residências de alunos envolvidos. Foram atendidas nas 

Etapas 2011/ 2013 e 2013/2015, 252 escolas da esfera pública estadual e municipal em 15 

municípios do Estado de Alagoas, capacitando 1.615 professores e 56.799 estudantes 

como multiplicadores dos conceitos do Programa PROCEL nas Escolas - "A Natureza da 

Paisagem" visando a sustentabilidade do planeta, bem como a participação em 18 eventos 

públicos, através da unidade móvel e dos orientadores. 
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ANALISE 

O Projeto "Luz do s b " . . . . a er tem como potencial conscientizar os beneficiados para a 
diminuição do consum d . , . . . 0 e energia eletnca, formando multiplicadores e promovendo a 
mudança de hábito. A educação é o principal agente transformador da sociedade. 

O Objetivo do projeto está coerente com sua estratégia. As parcerias e recursos 

contribuem para que o projeto tenha toda a assistência necessária para a sua 
continuidade. 

O projeto é de natureza socioambiental, passível de replicabilidade. Na tabela 

abaixo consta a pontuação relativa aos critérios quantitativos: 

1 Critérios Gerais 10 10 
1 Geração de emprego e renda 1 4 

1 Público impactado 6 12 
1 Linha de atuação 10 20 
; Soma total de pontos 27 46 1 

Abaixo segue um gráfico representando a pontuação para os indicadores 

qualitativos. O resultado foi excelente. O indicador Investimento não pode ser avaliado por 

falta de informação. 
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Gráfico 1- Desempenho socioambiental 

CONCLUSÃO: 

■ Objetivo 

■ Estratégia 

1.1 Criatividade 

1111 Transformação 

IJ Sustentabllldade 

G Replicabilidade 

Resultados 

Investimento 

O Programa obteve uma excelente pontuação em nosso sistema de. análise, com a 

maioria dos requisitos necessários para se obter um resultado favorável. 

Nesse contexto, dentro da categoria Ação Socioambiental Responsável, esta 

Comissão atesta que o projeto 

PROJETO LUZ DO SABER - ETAPA 2013/2015 

está 

APROVADO 

no PROCERT e apto para usar o Selo Verde na categoria Ação Socioambíental 

Responsável. 

Parabenizamos a ELETROBRAS DISTRIBUIÇÃO ALAGOAS pelas ações que 

contribuem para o nosso desenvolvimento de maneira sustentável e desejamos sucesso na 

continuidade do projeto. 

Quatro Barras, 16 de janeiro de 2018. 
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Aurelino Menarim Júnior 

Presidente. 

Silvia Viruel 

Coordenadora Técnica. 
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